
 

Betbygg Sverige AB är en del av Pekabex-koncernen, som i över 50 år har varit ett av de största 
byggföretagen i Polen, en totalentreprenör och den största tillverkaren av prefabricerade element. 
Över 2000 av våra specialister arbetar med design, produktion, logistik, montering samt genomförande 
och utveckling av investeringar. Vi bygger produktionshallar, lager, kontor, handelsbyggnader, 
stationer, parkeringsplatser, bostadsområden, broar och tunnlar med hjälp av element tillverkade i 
våra sex fabriker i Poznań, Bielsko-Biała, Mszczonów, två i Gdańsk samt i Marktzeuln, Tyskland. Vi 
driver byggprojekt i Polen, Skandinavien och Tyskland. Vår största tillgång är ambitiösa, engagerade 
och arbetsglada människor. Vi arbetar ansvarsfullt och pålitligt. 

Om du vill bli en del av vårt team inom Totalentreprenad i Sverige söker vi för närvarande en 
medarbetare för tjänsten som: 

Platschef 

Arbetsplats: Sverige 

Dina ansvarsområden kommer att omfatta: 

• Organisering av byggarbetsplatsen, 
• Ledning av projekten i enlighet med bygglagstiftning och godkänd teknisk specifikation, 
• Samordning av arbetet med egna resurser och underleverantörer inom alla branscher, 
• Tillsyn av arbetets genomförande på byggarbetsplatsen vad gäller kvalitet och tidsramar, 

mottagning, godkännande av arbeten, 
• Genomförande av analyser av tidsplanen, arbetets framsteg samt löpande analys och 

uppföljning av byggkostnader, 
• Deltagande i anbudsprocessen, val av underleverantörer och förhandling av kontrakt, 
• Upprätthållande av relationer med beställaren. 

Våra krav: 

• Minst 5 års erfarenhet som Platschef eller liknande roll, 

• En erfaren resande Platschef för projekt i regionen Malmö och Lund, 

• Högskoleutbildning inom bygg, 

• Kunskaper i engelska och svenska i tal och skrift, 

• Erfarenhet av en liknande befattning, 

• Bygglicens för att hantera obegränsade byggnadsarbeten - ett väsentligt villkor, 

• Aktivt körkort i kategori B, 

• Tillgänglighet, 

• Förmåga att leda ett team, 

• Självständighet och punktlighet i arbetet 

Vi erbjuder: 

• Möjlighet att få intressant arbetslivserfarenhet i ett stort företag med en etablerad position 

på den nationella och internationella marknaden, 
• Finansiering av utbildning och kurser 
• Integrationsaktiviteter för anställda och deras familjer 
• Språkundervisning 
• Möjlighet att få certifikat (bygg, projektering, entreprenad) 
• Tävlingar för anställda 

Ansök 
eller kontakta oss direkt om du har några frågor: 
Jagoda Karpińska 
Rekryteringsspecialist 
M: +48 609 181 920 


